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AGENDA

✓Nuevos Producto de COMPIN

✓ Colaboración con Redes Asistenciales para Estrategias de 
Ausentismo

✓ Impacto del Ausentismo en el Sistema de Salud

✓Detalles de Integración mediante la API
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Hoy COMPIN presenta hoy un nuevo producto: 
una API diseñada para empleadores

➢Es una API transaccional por Rut institucional y Rut Trabajador, la cual 
despliega todas las licencias de un trabajador al preguntar por su Rut. 

➢Podríamos desarrollar otros métodos de integración batch para otras 
necesidades.
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La colaboración de COMPIN y Redes Asistenciales 
no permitirá abordar con nuevas estrategias de 
ausentismos

1. Identificar patrones de ausentismo
2. Evaluación de Carga Laboral y su impacto 

en la salud laboral
3. Optimizar la distribución de recursos 

humanos en diferentes áreas
4. Identificación de áreas problemáticas en la 

salud laboral
5. Implementación de Estrategias para reducir 

el ausentismo

Optimización de procesos 
administrativos 

Gestión en Salud

1. Proceso más rápido y eficiente gestionar las licencias 
médicas, reduciendo errores y tiempos de 
procesamiento.

2. Acceso inmediato a datos precisos y actualizados sobre 
licencias médicas

3. Mejora la seguridad y confidencialidad de la información 
al reducir la necesidad de manipulación manual de 
datos.

4. Facilita la integración con otros sistemas de gestión de 
salud (interoperabilidad)

5. Reducir la carga administrativa
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El preocupante fenómeno del ausentismo en 
el sistema de salud

(*) Información de Junio 2022 a Mayo 2023
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Otros Productos de Datos

1. Licencias de Trabajadores por Hospital: Exploración de licencias médicas por institución.

2. Principales Grupos Diagnósticos: Identificación de los diagnósticos más frecuentes asociados a las 
licencias médicas.

3. Análisis por Género: Estudio comparativo de licencias médicas según género.

4. Análisis por Ausentismo por Estamento: Evaluación del ausentismo según diferentes roles 
laborales.

5. Principal Emisor del Centro a Trabajadores: Identificación de la fuente principal de las licencias 
médicas dentro del centro de trabajo.

6. Principales Áreas Afectadas por el Ausentismo: Zonas o departamentos más impactados por las 
ausencias laborales debido a licencias médicas.
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Detalle de integración mediante API

Método: POST
Autenticación: OAuth 2.0

Parámetros (Input):
rutEmpleador (string): RUT del empleador. Ejemplo: "70.931.100-K".
runTrabajador (string): RUN del trabajador. Ejemplo: "19.282.166-5".

Parámetros de licencia médica (Output):
folioLicencia: Folio de la licencia médica.
runTrabajador: RUN del trabajador.
nombreTrabajador: Nombre completo del trabajador.
tipoLicencia: Objeto que incluye el código y la descripción del tipo de licencia.
runPrestador: RUN del prestador de salud.
entidadPagadora: Objeto que incluye el código y la descripción de la entidad pagadora.
rutEmpleador: RUT del empleador.
nombreEmpleador: Nombre del empleador.
fechaRecepcionCompin: Fecha de recepción en la COMPIN.
fechaDesde: Fecha de inicio de la licencia.
diasOtorgados: Días otorgados para la licencia.
diasAutorizados: Días autorizados para la licencia.
fechaPrimeraResolucion: Fecha de la primera resolución.
ultimaResolucion: Última resolución de la licencia.



MUCHAS GRACIAS
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